
 

 

Einladung zur 31. ordentlichen 

Generalversammlung 

 

am Donnerstag, 2. Mai 2024 um 19.00 Uhr 

im Alterszentrum Schiffländi, Mehrzwecksaal 

 

 
Traktanden: 

 
1. Begrüssung 

2. Wahl der Stimmenzählerin / des Stimmerzählers 

3. Protokoll der Generalversammlung vom 15. Juni 2023 

3.1. Genehmigung des Protokolls  

Wünschen Sie das Protokoll zur Generalversammlung in schriftlicher Form, 

besuchen Sie unsere Homepage www.spitexgraenichen.ch, kontaktieren Sie uns 

über 062 842 00 20 oder via Mail info@spitexgraenichen.ch  

4. Jahresbericht 2023 

4.1. Genehmigung des Jahresberichtes 

5. Jahresrechnung 2023 / Revisionsbericht 

5.1. Revisorenbericht 

5.2. Genehmigung der Jahresrechnung sowie Decharge an den Vorstand 

6. Budget 2024 

6.1.Genehmigung des Budgets 

7. Umfrage und Verschiedenes 

 
 

Die statuarischen Geschäfte beginnen um 19.00 Uhr. 
 
 
 

Anschliessend laden wir alle Interessierten ein zum 
 
 

Vortrag von Dr. med. Martin Jäger 
Leitender Arzt Wirbelsäulenchirurgie Orthopädie und Traumatologie KSA  

 

«Volkskrankheit Osteoporose – wenn der Rücken bricht» 

 
 

Zum Abschluss spendieren wir Kaffee und Kuchen. 

http://www.spitexgraenichen.ch/
mailto:info@spitexgraenichen.ch


 

 

Jahresbericht Spitex 2023 

 

 

 

Werte Mitglieder unseres Vereins Spitex Gränichen 
 
Ich freue mich Ihnen einen Überblick über das Geschäftsjahr 2023 der Spitex Gränichen 
überbringen zu dürfen. Wie jedes Jahr haben wir verschiedene Schritte unternommen und 
Kanäle genutzt, um unsere Arbeit einer breiten Öffentlichkeit bekannt und zugänglich zu 
machen, sei dies anlässlich von Vereins-Einladungen (Freizeitwerkstatt, Sanitätsverein), ei-
nem Sponsorenanlass, der Gewerbeausstellung oder Presseberichten. Zahlreiche neue 
Mitglieder konnten auf diese Weise gewonnen werden. 
Es liegt mir am Herzen, dem Vorstand und der Geschäftsstelle für die wertvollen und kon-
struktiven Treffen zu danken. Der Austausch war stets von gegenseitigem Respekt geprägt. 
Karin Dettke hat als Vizepräsidentin den Spitex-Verein über zahlreiche Jahre stark geprägt 
und wird ihr Amt anfangs März 2024 an Erika Wormstetter übertragen. Ich danke beiden 
Frauen für ihr Engagement und freue mich, dass Karin uns mit ihrem Fachwissen im Vor-
stand weiterhin unterstützt. Als Präsidentin darf ich sagen, dass ich angekommen bin und 
mich auf die kommende Zeit sehr freue. 
Ein grosses Danke geht an alle involvierten Personen, insbesondere den Spitex-Mitarbeite-
rInnen und MahlzeitendienstfahrerInnen. Sie alle vollbringen ihre Arbeit stets mit einem Lä-
cheln und sind ein – wenn nicht sogar der Wichtigste – Imageträger des Vereins. 
Auf dem Velo oder mit dem Spitex-Auto sind unsere MitarbeiterInnen im Dorf unterwegs 
und präsent. Sie leisten für die Dorfbevölkerung einen enorm wichtigen Dienst, da ambu-
lante Pflege auch die Selbständigkeit positiv beeinflusst.  
Der Mahlzeitendienst erfreut sich wie immer einer grossen Nachfrage. Wir sind davon über-
zeugt, dass wir unserer Kundschaft eine grosse Stütze sind. Es ist bemerkenswert und er-
freulich, dass immer neue Fahrer gewonnen werden können, wenn sich Lücken auftun – so 
etwa auch unser ehemaliger Gemeindeammann Peter Stirnemann. 
Die Gesundheitsversorgung bleibt auf allen Stufen eine Herausforderung. Die Spitex-Orga-
nisationen müssen nach wie vor effizienter werden, damit die Gemeinden keine zu grossen 
Restkosten finanzieren müssen. In einer Zeit, in welcher sogar grosse Spitäler mit den ge-
kürzten Tarifen nicht mehr rentabel arbeiten können, blicken wir mit Sorge in die Zukunft. 
Gerade deshalb müssen wir die Politik und die Ämter davon überzeugen, dass die ambu-
lante Pflege eine sehr hohe Qualität erbringt und Wertschätzung verdient.  
Ich bin gespannt auf die Kontakte und den Austausch im kommenden Jahr und freue mich 
auf eine weitere fruchtbare Zusammenarbeit. 
 
Ihre Präsidentin Sara Korner-Wyss 

 

 

 



 
 

 

Vorstand Spitex Gränichen 

 

 

 
Von li n.re: Jakob Haller, Martin Jäger, Karin Dettke, Susi Müller, Erika Wormstetter, Sara Korner, Andreas Fetscher, Erwin Rosenast 

 

An der GV 2023 konnte die vakante Stelle des Präsidiums durch die Wahl von Sara Korner 

wiederbesetzt werden.  

Herzlichen Dank an Frau Karin Dettke welche dieses Amt des Präsidiums ad Interim her-

vorragend besetzt hat und nun weiterhin als Vize Präsidentin bis Anfang März 2024 amtet. 

Ab März 2024 erfolgt eine Übergabe des Vize Präsidiums an Erika Wormstetter. 

Des Weiteren wurde durch die Wahl von Erwin Rosenast ein neues Mitglied bestätigt.  

Somit besteht der Vorstand neu aus acht Mitgliedern. 

 

Der gesamte Vorstand ist motiviert das «Schiff» Spitex Gränichen durch Herausforderungen 

zu manövrieren, Strategien zu entwickeln, bei Bedarf Segel neu zu setzen und mit dem 

Standortvorteil in der Gemeinde Gränichen, den Anspruch «Ein Dorf zum Daheimsein» mit 

umzusetzen. 

 

Spitex Gränichen, überall für alle. 

 

 

 

 

 



 

 

Mahlzeitendienst 

 

Mahlzeitendienst 

Auch im vergangenen Jahr hat unser Mahlzeitendienst an 365 Tagen gut funktioniert. Zwar 
gibt es immer noch zu wenig Fahrerinnen und Fahrer. Da aber die Bereitschaft gross ist, 
zusätzliche Fahrten zu übernehmen, war es nicht schwer, die Lücken zu füllen. 
Es ist eine schöne Aufgabe, Mahlzeiten zu verteilen. Die Zeit reicht zwar nur für ganz kurze 
Gespräche, aber trotzdem lernt man sich bald gut kennen und wird immer dankbar begrüsst. 
Länger in den eigenen vier Wänden leben zu können ist viel wert und natürlich auch kos-
tengünstiger. 
Zweimal im Jahr werden Fahrerinnen und Fahrer zu einem Treffen eingeladen. Das gibt die 
Gelegenheit, beim gemeinsamen Essen unsere Erfahrungen auszutauschen und den ge-
genseitigen Kontakt zu pflegen 
Verstärkung kann unser Team auch brauchen und wir können diese dankbare Aufgabe allen 
bestens empfehlen. Die meisten von uns bringen an zwei Tagen im Monat das Essen un-
seren Bezügern mit einem Zeitaufwand von etwa 1 ½ Stunden. Interessenten können sich 
gerne bei der Spitex melden (062 842 00 20). Für eine gründliche Einführung wird gesorgt. 
 

Jakob Haller 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bilder: Einladung der Mahlzeitendienstfahrer und Fahrerinnen mit Partnerinnen und Partnern zum 

gemütlichen Fondueessen im AZ Gränichen, als Dank für freiwilligen Einsatz an 365 Tagen im Jahr. 



 

 

Zahlen, Fakten, Statistik 

 

2023, ein wiederum enorm herausforderndes Jahr. In der ersten Jahreshälfte war die Aus-

lastung des Personals sehr schwierig. Wir hatten einen ausserordentlichen Einsatzeinbruch 

zu verzeichnen. Dank den flexiblen Mitarbeitenden im Stundenlohn, konnten fehlende Ein-

sätze in der Reduktion der Arbeitstage etwas aufgefangen werden. Personal zu entlassen 

wurde nie zum Thema. In der heutigen Zeit des Fachkräftemangels muss so ein Schritt 

doppelt gut überlegt sein. Handelt es sich in den meisten Fällen tatsächlich um temporäre 

Erscheinungen. Dies bewahrheitete sich dann auch im zweiten Halbjahr. Die Arbeit nahm 

enorm zu, das Personal war wieder gefordert und jede einzelne Mitarbeiterin notwendig.  

 

Dies zeichnet sich in der Statistik entsprechend ab. Ersichtlich ist eine Abnahme der verre-

chenbaren Einsätze um 5.8%. Die geleisteten Arbeitsstunden konnten um 10.4% gesenkt 

werden.  

 

Eine Abnahme des Mahlzeitendienstes um 2338 Portionen. Was nach einer grossen Menge 

an Mahlzeiten erscheint, sind 6-7 Mahlzeiten weniger geliefert pro Tag. 

 

Trotzdem reichten alle eingeleiteten Massnahmen nicht aus, um ein positives Jahresergeb-

nis zu erzielen. Die Tarifsituation bleibt angespannt und schwierig, somit musste die Jah-

resrechnung 2023 mit einem Verlust von rund sFr. 17'700.- abgeschlossen werden. Trotz 

Minusabschluss musste von der Gemeinde jedoch keine weitere Finanzierung beantragt 

werden. 

 

 

 

Jahr 2023 2022 2021 2020 2019 2018 

Anzahl Klientinnen und Klienten     255     264     246     248     222     195 

       

Verrechenbare Einsätze in Std.       

Krankenpflege   9’548 10’484 10’521 10’625 12’010 11’638 

Hauswirtschaft   2’461   2’272   2’120   2’450   2’440   2’301 

Einsätze in Std. insgesamt 12’009 12’756 12’641 13’075 14’450 13’939 

       

Geleistete Arbeitsstunden 29’578 33’015 33’285 31’189 28’923 28’795 

       

Mahlzeitendienst Total   9’122 11’460 12’924 13’256 10’308   9’944 

 

 

 



 

Jahresrechnung 

Bilanz 2023 

Aufwand 2023 

Flüssige Mittel 79'232.18 

Mietkaution 3'511.02 

Debitoren 139'851.50 

Vorräte, Material, Medikamente 13'468.55 

Transitorische Aktiven 45'008.35 

Mobiliar 2'650.00 

Fahrzeuge 3'241.00 

Total Aktiven 286'962.60 

Passiven 

Kreditoren 54’678.80 

Transitorische Passiven 45'169.15 

Organisationskapital 96'198.91 

Legate 30'021.16 

Rückstellungen 78’663.70 

Verlust 17'769.12 

Total Passiven 286'962.60  

 

Erfolgsrechnung 2023 

Aufwand 2023 

Personalaufwand 1'462'035.90 

Sach- und Transportaufwand 

 Materialaufwand 17'024.37 

 Mahlzeitendienst (Einkauf und Entsch.MZD) 121'421.30 

 Fahrzeugaufwand (inkl. KM-Entsch.) 28'383.35 

Sonstiger Betriebsaufwand  

 Anschaffungen / Unterhalt 19'319.95 

 Raumaufwand (Miete / NK / Parkplatz) 41'716.20 

 Verwaltungsaufwand 68'603.30 

 Versicherungen / Gebühren 3’971.85 

 Übriger Betriebsaufwand 821.60 

Total Aufwand 1'763'297.82 

Ertrag 2023 

Einnahmen Krankenpflege 623'652.09 

Patientenbeteiligung 114'782.04 

Einnahmen Hauswirtschaft 136'106.25 

Debitorenverlust -2'287.45 

Mahlzeitendienst (Verkauf) 169'459.00 

Materialertrag (Verkauf / Vermietung) 4736.77 

Div. Einnahmen (Werbung / Zins / Spenden) 5862.25 

Ertrag Administrationspauschale 5'670.00 

Gemeindebeiträge 663'097.75 

Mitgliederbeiträge 24'450.00 

Total Ertrag 1’745'528.70 

 

Jahresergebnis Gewinn (-) / Verlust (+) + 17'769.12 



 

 



 
 

 

Budget 2024 

 

Aufwand 2024 

Personalaufwand 1'489'300.00 

Sach- und Transportaufwand 

 Materialaufwand 17'300.00 

 Mahlzeitendienst (Einkauf und KM-Entsch.) 122'000.00 

 Fahrzeugaufwand (inkl. KM-Entsch.) 21'500.00 

Sonstiger Betriebsaufwand  

 Anschaffungen / Unterhalt 13'600.00 

 Raumaufwand (Miete / NK / Parkplatz) 41'500.00 

 Verwaltungsaufwand 41'000.00 

 Versicherungen / Gebühren 6700.00 

 Übriger Betriebsaufwand 1’000.00 

Total Aufwand 1'780'850.00 

 

Ertrag 2024 

Einnahmen Krankenpflege 594’827.00 

Patientenbeteiligung 115'000.00 

Einnahmen Hauswirtschaft 137'000.00 

Debitorenverlust -2'000.00 

Mahlzeitendienst (Verkauf) 170’000.00 

Materialertrag (Verkauf / Vermietung) 5’700.00 

Div. Einnahmen (Werbung / Zins / Spenden) 37’500.00 

Ertrag Administrationspauschale 5’000.00 

Gemeindebeiträge 640'730.00 

Mitgliederbeiträge 26’000.00 

Total Ertrag 1'781'345.00 

 

Jahresergebnis Gewinn (-) / Verlust (+) -495.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Personelles 

 

Die Spitex Gränichen darf sich seit Jahren über geringe Fluktuationen freuen. Allerdings 

sind einige der Mitarbeitenden nun im Pensionsalter angelangt. 2023 ist sozusagen der 

Startschuss und wir werden nun jährlich von teilweise langjährigen Mitarbeiterinnen Ab-

schied nehmen müssen. Dürfen dafür im Gegenzug neue Pflegefachfrauen im Team will-

kommen heissen. Wir konnten alle freien Stellen besetzen. 

 

 

 

Mutationen 

 

 

 

Frau Barbara Büttiker, dipl. Pflegefachfrau HF und Wun-

dexpertin SAfW hat die Spitex Gränichen per Ende Mai 

verlassen. Sie darf nun ihre Pension geniessen und wir 

wünschen ihr auf diesem Lebensabschnitt mit ihrem ju-

gendlichen Elan alles Liebe und Gute und auch mal Zeit, 

auf einen gemütlichen Kafi bei uns in der Spitex vorbei zu 

kommen. 😊 

 

 

 

 

 

Frau Carmen Nötzli, Fachfrau Gesundheit EFZ hat uns per 

Ende Mai verlassen. Sie will sich noch einmal weiterbilden, 

weg von der Pflege Somatik, hin zu psychologischer Be-

treuung. Auf diesem sehr herausfordernden Weg wün-

schen wir ihr alles Gute. Mit ihrem Engagement und Durch-

haltewillen, wird sie das locker meistern. 😊 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Herzliche Gratulation 

Frau Nigina Ghulam hat die Abschlussprüfung zur Fachfrau Gesundheit erfolgreich abge-

schlossen. 😊 

 

 

Sie hat die Spitex per Ende Juli verlassen und startete 

dann sogleich mit der weiterführenden Ausbildung zur 

Pflegefachfrau HF. Wir wünschen Nigina für diese Ausbil-

dung alles Gute, mögest du so erfolgreich sein, wie bei 

der Ausbildung in der Spitex Gränichen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Frau Marianne Schlegel, dipl Pflegefachfrau HF hat die 

Spitex per Ende August verlassen. Auch sie kann nun die 

Freiheiten der Pension in vollen Zügen geniessen. Alles 

Liebe und Gute, geniesse die Zeit nach so vielen Jahren 

pflegerischen Einsatzes. Und finde auch du den Weg ein-

mal zum Käfele in der Spitex. 😊 

 

 

 

 

 

 

Frau Simone Wildhaber, Fachfrau Administration hat uns 

per Ende September verlassen um eine neue Herausfor-

derung in einer Leitungsfunktion zu übernehmen. Dafür 

wünschen wir ihr alles Gute und viel Enthusiasmus. Keine 

leichte Aufgabe, die sie aber sicherlich mit Bravour meis-

tern wird. 😊 

 

 



 
 

 

Herzlich Willkommen neu im Team der Spitex Gränichen 

 

 

 

Frau Daniela Kretz, Fachfrau Hauswirtschaft 

 

Mit dabei seit Januar. Sie unterstützt das Team der 

Hauswirtschaft in einer für sie komplett neuen Funktion. 

Wir wünschen ihr viel Freude und viele interessante Be-

gegnungen. «Das chonnt guet.» 😊 

 

 

 

 

 

 

 

Frau Rahel Winzenried, dipl. Pflegefachfrau HF 

 

Neu mit dabei seit Anfang Juli. Eine erfahrene Pflege-

fachfrau, mit Kenntnis der Kinderspitex kann sie dem 

diplomierten Team wertvolle Unterstützung bieten. 😊 

 

 

 

 

 

 

 

 

Frau Katja Kläsi, dipl. Pflegefachfrau DNI 

 

Neu im Team seit Mitte August. Die Kinder schon et-

was grösser, wechselt sie von der Nachtwache wieder 

zurück in den Tagesdienst und ganz neu in den Be-

reich der Spitex. Vorsicht, «einmal den Ärmel hinein-

gezogen», bleibt man erfahrungsgemäss der Spitex 

treu. 😊 

 



 

 

Jubiläen 

 

 

Zum 5-jährigen Jubiläum gratulieren Vorstand und Geschäftsleitung ganz herzlich 😊. 

 

 

 

Seit Januar 2018 dabei 

Frau Elisabeth Kuipers 

Dipl. Pflegefachfrau und Berufsbildnerin 

 

Vielen Dank für 5 Jahre Einsatz, für die Begleitung von mitt-

lerweile bereits acht Lernenden. Du machst das hervorra-

gend und schaffst es immer wieder von Neuem, dass die 

Lernenden positiv, einfach gut gelaunt und total motiviert 

die Lehrzeit absolvieren. Obwohl du sie sehr forderst, ganz 

nach dem Motto «nur wer fordert, fördert». Weiter so. 😊 

 

 

 

 

Seit 15 Jahren darf ich bereits für die Spitex Gränichen tätig sein.  

Nicole Urban, Geschäftsleiterin 

 

 

Im November 2008 mit einem einfachen Arbeitsvertrag in der 

Spitex gestartet, habe ich bereits 2009 die Leitung für den 

Bereich Hauswirtschaft übernommen. Nach erfolgreichem 

Abschluss der FaGe Nachholbildung, folgte im August 2012 

die Übernahme der FaGe Berufsbildung für die Spitex.  

Nach dem Motto «Wer immer Ziele hat, bleibt nie stehen» 

absolvierte ich nebenher die modulare Ausbildung zur Pfle-

gefachfrau eidg. BP und übernahm im März 2015 die Funk-

tion der Geschäftsleiterin. 

 

 

Noch immer bringt diese Arbeit viele spannende Herausforderungen mit sich und ich freue 

mich, mit einem super Team im Hintergrund, Gränichen bei neuen, innovativen Visionen 

begleiten zu dürfen. 

 

 



 
 

Berufsbildung 

 

 

 

Im August konnten wir Frau Leana Hofstetter neu im 

Team der FaGe Lernenden begrüssen. Wir wünschen 

ihr eine spannende und lehrreiche Ausbildungszeit. 😊 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Janis Joller 2. Lehrjahr 

 

 

 

Serena Incorvaia 3. Lehrjahr 
 

In der Spitex sind mit Serena, Janis und Leana drei Lernende beschäftigt. Pro Lehrjahr ha-

ben wir aktuell Platz für eine Lernende Person. Das Team der Lernenden ist somit komplett. 

 
 

 
Nebst der praktischen Ausbildung bei den 
Klienten im Einsatz, werden auch regel-
mässig Lernnachmittage mit der Berufs-
bildnerin zusammen durchgeführt. Hierfür 
haben die Lernenden selbst eine «Lern-
werkstatt» kreiert. Während den 
Lernnachmittagen werden unter anderem 
Kurz-Präsentationen mit fachlich relevan-
ten Pflegethemen erstellt, welche an den 
Teamsitzungen präsentiert werden.  

 
 
 



 
Gwärbi Gränichen 

 

Im Jubiläumsjahr 100 Jahre «Gränicher Gwärb» hat die Spi-

tex Gränichen mit dem gesamten Team und Vorstand an der 

Gwärbi teilgenommen. Ein Schoggibrunnen und ein Wettbe-

werb waren die Attraktion für gross und klein.  

Beim Wettbewerb galt es das Dienstleistungsangebot der 

Spitex Gränichen besser kennen zu lernen. Man konnte viele 

«aha, das macht ihr auch»-Erlebnisse verzeichnen. Ca. 300 

Teilnehmende konnten wir verzeichnen. Ein voller Erfolg. 

 

 



 
Personalanlass  

 

Am 30. November 2023 tauchte das Team der Spitex Gränichen 
und der Vorstand in eine Welt der Fantasie ein.  
Im Cinema 8 in Schöftland erlebten wir mit 3 D-Brillen und dank 
verschiedenen weiteren Effekten wie bewegliche Sitze die gezeig-
ten Filme hautnah. Vor allem die jüngeren Mitarbeitenden waren 
bei diesen Spielen voll in ihrem Element. 
Nach dem Essen stellte sich der Vorstand anhand verschiedener 
Symbole vor. Nicole liess das Jahr 2023 gekonnt Revue passieren 
und bedankte sich auch im Namen des Vorstandes bei allen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter für den grossen Einsatz.  
 
«Alleine können wir wenig erreichen, gemeinsam können wir viel erreichen.» 
 
Erika Wormstetter/Susi Müller 

 

 

 

Spende 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aus einem Legat, welches mit Auflage: Nut-

zen fürs Personal, der Spitex zur Verfügung 

steht, wurde als Weihnachtsgeschenk eine 

«Spitexjacke» finanziert. Somit ist ein einheit-

licher Auftritt möglich. Bereits von weitem 

könnte man damit das Team der Spitex Grä-

nichen erkennen. Vielen Dank der Spenderin 

in Memoriam. 

 



 

 

Schlusswort 

 

Jedes Jahr bringt immer wieder ganz neue Herausforderungen zu Tage. Im 2023 war si-

cherlich der massive Arbeitsrückgang im ersten halben Jahr eine Mammutaufgabe, welche 

die Spitex bei den Finanzen stark prägte und den Abschluss beeinflusste.  

 

Viele positive «Aha-Erlebnisse» konnten wir dafür an der Gwärbi Gränichen verzeichnen. 

Es ist immer wieder spannend, (aber auch etwas erschreckend) zu sehen, wie wenig die 

komplexen und vielseitigen Leistungen der Spitex bekannt sind. Somit ist es wichtig, an 

solchen Anlässen vertreten zu sein, um die Bevölkerung umfassend aufklären zu können. 

Spitex für Jung und Alt, eben überall für alle. 

 

Für das Jahr 2024 wird die Spitex Gränichen weiter ihre Klienten/Klientinnen auf höchstem 

Niveau kompetent betreuen, unermüdlichen Einsatz für die Einwohner und Leistungsemp-

fänger in Gränichen zeigen, lokale Synergien ausloten, dienstleistungsorientiert, professio-

nell und qualitätsbewusst den Leistungsauftrag der Gemeinde Gränichen bestens erfüllen.  

 

Wir danken allen Klientinnen und Klienten, Mitgliedern und Sponsoren, allen freiwilligen Hel-

fern, Mahlzeitendienstfahrern- und Fahrerinnen und der Gemeinde Gränichen für stetige 

und wertvolle Unterstützung.  

 

Wir haben alle gemeinsam ein Ziel, Leistungen zu erbringen, um es in jedem Alter möglich 

zu machen zu Hause zu sein, in einem Dorf zum daheim sein. In diesem Sinne von unserer 

Seite: Überall für alle, Spitex Gränichen. 

 

Nicole Urban Geschäftsleiterin 

 

 

 

Kontakt 
 
Adresse: Spitex Gränichen, Badstrasse 11, 5722 Gränichen 
 
Homepage: www.spitexgraenichen.ch 
 
E-Mail: info@spitexgraenichen.ch 
 
Telefon: 062 842 00 20 
 
Fax: 062 842 47 24 
 
IBAN-Nr.: CH50 0900 0000 5007 1867 8 

http://www.spitexgraenichen.ch/
mailto:info@spitexgraenichen.ch

